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2025 r. o rynku pracy i stuzbach
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Ministerstwo Cyfryzacji

Osoba odpowiedzialna za projekt w randze Ministra, Sekretarza Stanu lub
Podsekretarza Stanu: Pani Agnieszka Dziemianowicz-Bak - Minister
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej 58

Nr w wykazie prac legislacyjnych Ministra

Kontakt do opiekuna merytorycznego projektu

Dorota Dotkowska - Zastepca Dyrektora Departamentu Informatyki w
MRPiPS

e-mail: dorota.dolkowska@mrpips.gov.pl, tel.: +48 538 117 740

Irena Bak - Naczelnik wydziatu w Departamencie Informatyki w MRPiPS
e-mail: irena.bak@mrpips.gov.pl, tel.: +48 538 117 773

1. Jaki problem jest rozwigzywany?

W ciagu 6 miesiecy od dnia wejécia w zycie ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.
poz. 620, z pdzn. zm.)) traci moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 30 maja 2011 r. w sprawie systemdw
teleinformatycznych stosowanych w publicznych stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 754), wobec czego konieczne jest
wydanie nowego rozporzadzenia.

Ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia zastgpita ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214), zawierajgcg w art. 4 ust. 2 delegacje dla ministra
witasciwego do spraw pracy do wydania, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw informatyzacji, rozporzadzenia
w sprawie systemoéw teleinformatycznych stosowanych w publicznych stuzbach zatrudnienia.

Projekt rozporzadzenia stanowi wykonanie upowaznienia ustawowego o analogicznym brzmieniu zawartego w art. 26 ust.
5 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia.

2. Rekomendowane rozwiazanie, w tym planowane narzedzia interwenciji, i oczekiwany efekt

W projektowanym rozporzadzeniu:

1) dokonano zmiany technicznej, ktéra do tej pory nie byta wprowadzona ze wzgledu na brak wptywu na istote
rozporzadzenia, a ktéra porzadkuje definicje poje¢ w zakresie aktualizacji odnosnikéw do aktéw prawnych, tj. w definicji
,producenta” dotychczasowy odnosnik do ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, w zwigzku z jej uchyleniem,
zostat zastgpiony odnosnikiem do ustawy z dnia 6 marca 2018 r. - Prawo przedsiebiorcow (Dz. U. z 2024 r. poz. 236, z
pozn. zm.);

2) odstagpiono od ogtaszania w dzienniku o zasiegu ogdlnokrajowym informacji o obowigzujacej wersji opisu wymagan,
terminie dostosowawczym, okresie przejsciowym oraz adresie internetowym, pod ktérym udostepniono dokumentacje
obowigzujacej wersji opisu wymagan wraz z zestawem scenariuszy testowych, jak réwniez o obowigzujgcej wersji opisu
wymagan okreslajgcych minimalny zakres informacji o rynku pracy udostepnianej przez publiczne stuzby zatrudnienia
oraz standardach obowigzujgcych w zakresie prezentacji tej informacji na stronach internetowych publicznych stuzb
zatrudnienia, terminie dostosowania stron internetowych publicznych stuzb zatrudnienia do ogtoszonej wersji opisu
wymagan, pozostawiajgc w tym zakresie Biuletyn Informacji Publicznej; w dobie powszechnej dostepnosci Internetu
publikacja (ptatna) ogtoszenia w wybranym dzienniku o zasiegu ogdlnokrajowym nie znajduje uzasadnienia;

3) w § 25 ust. 1 pozostawiono wytacznie przepis odnoszacy sie do $wiadectwa zgodnosci, z uwagi na brak na dzien
przygotowania niniejszego projektu aktualnych swiadectw homologacji.

Pozostate przepisy rozporzadzenia pozostajg bez zmian.

3. Jak problem zostat rozwigzany w innych krajach, w szczegdélnosci krajach cztonkowskich OECD/UE?

Projekt rozporzadzenia nie jest objety prawem Unii Europejskiej z uwagi na krajowy charakter projektowanej regulacji.
Projektowane rozwigzania nie podlegaja regulacjom w innych krajach, w szczegdlnosci krajach cztonkowskich OECD/UE.

4. Podmioty, na ktére oddziatuje projekt
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5. Informacje na temat zakresu, czasu trwania i podsumowanie wynikéw konsultacji

Projekt regulacji, zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 5 ustawy z dnia 7 lipca 2005 o dziatalnosci lobbingowej w procesie
stosowania prawa (Dz. U. z 2025 r. poz. 677), zostanie udostepniony w Biuletynie Informacji Publicznej Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w zaktadce ,Projekty aktéow prawnych” oraz na stronie podmiotowej Rzadowego
Centrum Legislacji, w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny.

Projekt rozporzadzenia zostanie przestany, na podstawie art. 8 ustawy z dnia 6 maja 2005 r. o Komisji Wspdlnej Rzadu i
Samorzadu Terytorialnego oraz o przedstawicielach Rzeczypospolitej Polskiej w Komitecie Regionéw Unii Europejskiej (Dz.
U.z 2024 r. poz. 949), do zaopiniowania przez Komisje Wspdlng Rzadu i Samorzadu Terytorialnego.

Projektowane rozporzadzenie nie zostanie przestane do konsultacji z partnerami spotecznymi, nie dotyczy bowiem zakresu
zadan zwigzkéw zawodowych ani organizacji pracodawcéw.

Projektowane rozporzadzenie nie zostanie skierowane do konsultacji publicznych, gdyz nie zawiera rozwigzan majacych
znaczenie spoteczno-gospodarcze.

Notyfikacja

Dotychczas obowigzujace rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 maja 2011 r. w sprawie systemow
teleinformatycznych stosowanych w publicznych stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 754) zostato notyfikowane przez
Komisje Europejska w dniu 4 lutego 2011 r. pod numerem 2011/0055/PL, zgodnie z § 4 rozporzadzenia Rady Ministréow z
dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U.
poz. 2039 oraz z 2004 r. poz. 597). Projektowane rozporzadzenie zastepuje obecnie obowiazujace rozporzadzenie na
podstawie nowego upowaznienia ustawowego. Majac na uwadze powyzsze, projekt rozporzadzenia nie podlega procedurze
notyfikacji aktéw prawnych, okreslonej w przepisach rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie
sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych.

6. Wptyw na sektor finanséw publicznych

(ceny state z ...... r.) Skutki w okresie 10 lat od wejscia w zycie zmian [min zt]

Dochody ogétem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Wydatki ogotem

budzet panstwa

JST

pozostate jednostki (oddzielnie)

Saldo ogétem

budzet panstwa

JST
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pozostate jednostki (oddzielnie)

Zrédta finansowania




Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrodet

danych i przyjetych do

obliczen zatozen

Woydatki: Projektowane rozporzadzenie nie powoduje skutkéw finansowych dla sektora finansow
publicznych, w tym budzetu panstwa oraz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego.

7. Wptyw na konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw oraz na rodzine,
obywateli i gospodarstwa domowe

Skutki

Czas w latach od wejscia w zycie zmian 0 1 2 3 5 10 tgcznie (0-10)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa
pienieznym sektor mikro-, matych i
(w min zt, Srednich
ceny state z ...... przefisu—;'blorstw
r) rodzina, obywatele

oraz gospodarstwa

domowe

(dodaj/usun)
W ujeciu duze przedsiebiorstwa | Bez wptywu.
niepienieznym | sektor mikro-, matychi | Bez wptywu.

$rednich

przedsiebiorstw

rodzina, obywatele Bez wptywu.

oraz gospodarstwa
domowe

(dodaj/usun)

Niemierzalne

(dodaj/usun)

(dodaj/usun)

Dodatkowe
informacje, w tym
wskazanie zrédet

danych i przyjetych do

obliczen zatozen

starszych.

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie miato wptywu na konkurencyjnos¢ gospodarki i
przedsiebiorczos¢, w tym funkcjonowanie przedsiebiorcéw.
Projektowana regulacja nie bedzie miata wptywu na sytuacje oséb niepetnosprawnych oraz oséb

Projektowane rozporzadzenie nie wywiera wptywu na sektor mikro-, matych i s$rednich
przedsiebiorstw.

8. Zmiana obciagzen regulacyjnych (w tym obowigzkéw informacyjnych) wynikajacych z projektu

X nie dotyczy

Woprowadzane sg obcigzenia poza bezwzglednie
wymaganymi przez UE (szczegdty w odwrdconej tabeli

zgodnosci).

[ ] tak
|:| nie
X nie dotyczy

| zmniejszenie liczby dokumentéw
] zmniejszenie liczby procedur
[] skrécenie czasu na zatatwienie sprawy

[ Jinne:

] zwiekszenie liczby dokumentéw

[] zwiekszenie liczby procedur

[ ] wydtuzenie czasu na zatatwienie sprawy
[ ]inne:

Wprowadzane obcigzenia s przystosowane do ich

elektronizacji.

X tak
[ nie

[ ] nie dotyczy

Komentarz:

9. Wptyw na rynek pracy

Projektowane rozporzadzenie nie bedzie wywierato wptywu na rynek pracy.




10. Wptyw na pozostate obszary

[] $rodowisko naturalne [] demografia X informatyzacja
[ sytuacja i rozwdj regionalny ] mienie panstwowe [ ] zdrowie

] sady powszechne, administracyjne | [ ] inne:
lub wojskowe

Nie wptywa na pozostate obszary.

Wejécie w zycie projektowanego rozporzadzenia ma charakter centralny i dotyczy ministra
witasciwego do spraw pracy oraz obstugujacego go urzedu.

Omoéwienie wptywu Zaangazowanie po stronie jednostek publicznych stuzb zatrudnienia, polegajagce na przygotowaniu
sie do wdrozenia i rozpoczeciu eksploatacji nowego systemu teleinformatycznego, mogtoby
wystgpi¢ wytgcznie w sytuacji nieuzyskania przez producenta $wiadectwa zgodnosci dla kolejnej
wersji systemu teleinformatycznego zgtoszonej do procedury zgodnosci, po opublikowaniu przez
ministra wtasciwego do spraw pracy nowego opisu wymagan.

11.Planowane wykonanie przepiséw aktu prawnego

Rozporzadzenie wejdzie w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

12. W jaki sposob i kiedy nastapi ewaluacja efektow projektu oraz jakie mierniki zostang zastosowane?

Nie dotyczy.

13.Zataczniki (istotne dokumenty Zrédtowe, badania, analizy itp.)
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